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KEPALA DESA SLAMPAREJO
KECAMATAN JABUNG KABUPATEN MALANG

PERATURAN DESA SLAMPAREJO
NOMOR 9 TAHUN 2021

TENTANG
MEKANISME PENGAWASAN DAN EVALUASI KINERJA
PERANGKAT DESA SLAMPAREJO
KECAMATAN JABUNG KABUPATEN MALANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA DESA SLAMPAREJO,

Ll dd

Menimbang

o

bahwa dalam menjalankan tugas
fungsinya perangkat desa harus taat terhoco;
serta mampu memberikan  respon  cepi
kendala-kendala yang terjadi di masyarakat;
b. bahwa untuk mengevaluasi pencapaian kine:
desa dalam melaksanakan tugas dan fungsin: 1
c. bahwa berdasarkan pertimbangan
dimaksud dalam huruf a dan b, perlu m -
Peraturan Desa tentang mekanisme peng.i
evaluasi kinerja perangkat Desa Slamparej
Jabung Kabupaten Malang
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Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun ¢
Penyelenggaraan Negara Yang Bersih 0
dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lemb.i:

Republik Indonesia Tahun 1999 Non
Tambahan Lembaran Negara Republik Indo:ne
3851);

2. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2011
Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia 1!

Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara
Indonesia Nomor 5495);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undano
6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Ncga I
Indonesia Tahun 2014 Nomor 123, Tambahar | LAt
Negara Rcpubllk  Indonesia Nomor 5539); scban oo
telah diubah beberapa kali dengan Peraturan Pcn
Nomor 41 Tahun 2019 tentang Pcrubahan Kedu ‘e
Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 13
tentang Pcraturan Pelaksanaan Undang-Undang N o
6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negar: R ik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 41, Tambahan Len o
Negara Republik Indonesia Nomor 6321);

4. Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negao: o
Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tontan.
Pedoman Pembangunan Zona Integritas Menuju Wil b
Bersih dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi licrsin



dan Melavam di Lingkungan Instansi Pem:
Negara Republik Indonesia Tahun 2014

sebagnimana telah hubah  dengan Pera

Pemberdavaan Aparatur Negora dan Refori

Nomor 10 Tahun 2019  tentang  Per

Peraturan Menten Pemberdavaan Aparatur
Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun
Pedoman Pembangunan Zona Integr
Wilayah Bersih dari Korupsi dan Wilay.
Nomor 6 Tahun 2014 tentang Des ,
Melayani di  Lingkungan Instansi Pemerioo
Negara Republik Indonesia Tahun 2019

MEMUTUSKAN

Menetapkan PERATURAN DESA TENTANG MER

PENGAWASAN DAN EVALUASI KINERJA PER

DESA SLAMPAREJO KECAMATAN JABUNG KAB!
MALANG

BAB1
KETENTUAN UMUM
Pasal |

Dalam Peraturan Desa ini yang dimaksud dengan:

Desa adalah Desa Slamparejo Kecamatan Jabung Kiibu;

Pemerintah Desa adalah Kepala Desa dan Perangk |

unsur penyelenggara Pemerintahan Desa,

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Daerah Kabup

Bupati adalah Bupati Kabupaten Malang,

Inspektorat adalah Inspektorat Daerah Kabupaten Ml

Kepala Desa adalah Kepala Desa Slamparejo Ke:

Kabupaten Malang

. Badan Permusyawaratan Desa selanjutnya disingk !
BPD Desa Slamparejo Kecamatan Jabung Kabupatern M.

. Perangkat Desa adalah Perangkat Desa
Kecamatan Jabung Kabupaten Malang
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BAB 11
KETENTUAN DALAM PENGA WASAN DAN EVALUA®Y |
Pasal 2

KEHADIRAN

1. Perangkat Desa wajib melakukan Absensi setiap har n.
kedatangan dan pulang kantor dengan finger print;

2. Apabila Perangkat Desa berhalangan untuk had: cod
tertentu, maka wajib melapor melalui Whatsapp (W) oo rosn
pemdes Slamparejo;

3. Penilaian kehadiran akan dilakukan berdasarkan
absensi kehadiran;
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i 4. Rehaditan pes }

[ PCtangiiag esa s ,

; 1AM Kevja Kooy onaat kKegtan desa v b
| an PR menads penglanan utama olel ep
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Pasal 2

INSTRU |
RUMEN VVALUASI KINERIA PERANGKAT i A
L. Kepala Lyesy

Peranekat mengevaluast dan memberikan ol
anekan

Desa setap tahan, dilaksanakan Pt

i
¥ i i
: ) i\ serber setagy tahunnyva
o Inste 5 o :
i W 2 "‘|~l|l.l~““|( toEv b Kinerja sebagaaimana dion b
; s }“p‘ A3 (tea) Kap sitas Penibaan, yatu
; o rerumusan Strategi don Perencanaan

bl Peluksanaan Kegiatnn
: ;‘l Rervjasama antar Perangkat Desa
ndikator  dalam Instrumen  Evaluasi  Kiner)

d‘\_mulf'su(i avat Tdan av it 2 berupa Form Evalu. o
Kinerja.

w

Pasal 4

KRITERIA PENILAIAN TERHADAP INSTRUMEN EVALUASI KINi K 11
DESA

Knteria Penilalan dengan nilai angka :

wo!  wamn | maraw | ANema T osye [ wmeenmas
/a/8/c ple el TOTAL G N nfu ¥ 1 9um
: S R e TR g
- *_.f 4 0 A N
2 +_L_\ *0 4 i | )
; L1 o] | 1
4 | | 0 | ]
S5 | )
3 | 0 (
7 | ol | 5
, 8 1 o] {1 {1
Keterangan :
i 1. KINERJA : 2. INTEGRITAS :
! A = Kapasitas G = Kejujuran
- B = Skill / Kemampuan H = Tanggung jawab
- € = Kerja sama Tim 1 = Sikap
I D = Motivasi J = Komitmen
i E = Efektifitas K = Loyalitas
F = Totalitas L = Kedisiplinan

PENILAIAN :

Penilaian dengan angka S s/d 10

Total Penilaian dan keterangan :

a. 60 s/d 72 = Sangat Kurang
b. 73 s/d 84 = Kurang Baik
c. 85s/d96 = Cukup Baik
d. 97 s/d 108 = Baik

e. 109 s/d 120 = Sangat Baik




Terhndap Perangkag De

kriterin kinerjn dan S0yang dala

) ‘ m penilainnnya tidak oo
‘ mtegritneg i : 4
peringatom agay mmmwkm'km:k\nnu baik, diberikan Himbio o
{ merjanyag,
Pasnl 2
PENUTUP
1. Demikian Mekan me
L n “nisme Pengawasan dan g i Kinerja Poro o
Slamparejo, n Bvaluasi Kinerja Pore
2. Mekanisme e
merupoakon (‘h::gmw"m" dan  FEvaluasi  Kinerja Peranvk @ [0
kepada Peran vk:t:t ‘:Nuk pemberian reward / apresiac e
3. Pemberian ltwm l)(‘;m YAng memiliki penilaian kurang baik
3. ‘¢ apresinsi (e iberike C crpisoh o
Perungkat Desa. I 151 tersebut diberikan secara 101 :
4, Peraturan Desa ini berlaku mul o

mengetahuinya, memerintahkan

" engundangan Peraturan Desa i
penempatannya dalam Be  Sle i

rita Desa Slamparejo.

Ditetapkan di Slamparcjo
pada tanggal 31 Desember 2021

. _KEPALA PESA SLAMPRE.JO.
4 '._,/” g

Diundangkan di Slamparejo
pada tanggal 31 Desember 2021
SEKRETARIS DESA SLAMPAREJO,

IMAM SUPRIYO
LEMBARAN DESA SLAMPAREJO TAHUN 2021 NOMOR 16

ai tanggal diundangkan. Auar oolop
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